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Gesundheitskompetenz in der GesundheitsregionP!us
Landkreis Kulmbach

Der Landkreis Kulmbach liegt im Regierungsbezirk Ober-
franken und stellt mit einer Gesamtflache von 658 km?
einen landlich gepragten Raum dar.

Die Bevolkerung des Landkreises umfasst 72.000 Ein-
wohner*innen.

ZIELE

Seit Juli 2018 ist der Landkreis Kulmbach Gesund-
heitsregionP!s, Im Januar 2020 ist er dem bundesweiten
Partnerprozess ,Gesundheit fiir alle” beigetreten.

Partizipativer, interdisziplindrer und handlungsorientierter
Ansatz auf Grundlage der regionalen Bestands- und
Bedarfsanalyse (1. Kulmbacher Gesundheitsbericht, 2020,
2. Uberarb. Aufl.)

Umsetzung der vier Handlungsfelder des Bayerischen
Praventionsplans orientiert an den Lebensphasen:
Gesundes Aufwachsen in Familie und Einrichtungen der
Kinder- und Jugendhilfe
Gesundheitskompetenz in der Arbeitswelt und betrieb-
liche Praventionskultur

Forderung der Gesundheitskompetenz
in biografischen Umbruchsituationen

KOORDINATION UND KOOPERATION

Gesundes Altern im selbstbestimmten Lebensumfeld
Gesundheitliche Chancengleichheit

Entwicklung lebensweltgezogener Mallnahmen der Pra-
vention und Gesundheitsforderung fir die Zielgruppen:
Kinder, Familie, Alleinerziehende
Menschen in der Arbeitswelt bzw. Arbeitssuchende
Menschen mit Migrations- und/oder Fluchterfahrung und
deren soziales Umfeld
Alter werdende Menschen und deren soziales Umfeld

(S

Die Entwicklung der ,Gesundheitskompetenzwochen
2020“ erfolgt partizipativ durch das friihzeitige Einbinden
regionaler Expert*innen.

Die Auftaktveranstaltung stellt den Beitritt zum
Partnerprozess ,Gesundheit fiir alle” dar.

Die Foérderung der gesundheitlichen Chancengleichheit
wird vom Landkreis Kulmbach und lokalen Netzwerk mitge-
tragen.

Konzeption, Durchfiihrung und Nachbereitung der The-
menreihe:
Politische Entscheidungstrager:
Bayerisches Staatsministerium fiir Gesundheit und
Pflege, Landrat und Kreistag des Landkreises Kulmbach,
Gesundheitsforum der GesundheitsregionP!us Kulmbach

Kernteam:

Geschéftsstellenleitung  der GesundheitsregionP!us,
Hauptamtliche Integrationslotsin, Bildungskoordination
fur Neuzugewanderte (BiKo)

Arbeitsgruppen:

Netzwerke der GesundheitsregionPUs Kulmbach sowie
des Fachbereichs Migration und Integration Landkreis
Kulmbach

Externe Beratung:

Koordinierungsstelle Gesundheitliche Chancengleichheit
(KGC im ZPG/LGL), Fachliche Leitstelle der Gesund-
heitsregionenP!us Bayern
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MEILENSTEINE UND MARNAHMEN

Juni bis Sept. 2019: Griindung der Projektgruppe (PG),
Kreativ-Workshops zur Themenfindung auf Grundlage
des Nationalen Aktionsplans, Sichtung von Fachliteratur
und Good Practice-Projekten, Entwicklung des
Grobkonzepts

seit Juli 2019: Regelmalige Abstimmung der PG mit
der KGC Bayern

Sept. 2019: Zustimmung der politischen Entschei-
dungstrager

Sept. bis Dez. 2019: Fokussierung auf Change Prozesse
(CP), Entwicklung der Themenreihe unter Berlick-

DOKUMENTATION, EVALUATION UND WIRKUNGEN

sichtigung der Lebensphasen, Referenten-
akquise, Einbindung regionaler Multiplikator*innen,
Konzeption der Veranstaltungsbroschure

Jan. 2020: Prasentation der Themenreihe vor Netz-
werkpartner*innen, Kick-off mit Beitritt zum kommu-
nalen Partnerprozess

Febr.__bis Nov. 2020: CP ,Menschen in der Arbeitswelt",
CP ,Alter werdende Menschen®, CP ,Migrant*innen®,
CP ,Kinder, Familie und Alleinerziehende*

Nov. 2020 bis Mai 2021: Erstellung der digitalen
Tagungsdokumentation (Videoclips, Podcasts)

Teilnehmerzahlen werden an Veranstaltungstagen erfasst;
Feedback wird Uber Evaluationsbdgen eingeholt.

Der Themenschwerpunkt der Veranstaltungsreihe fiihrt zur
Sensibilisierung der Zielgruppe, da jeder Thementag auf
diese bzw. deren Lebenswelt abgestimmt ist.

Durch die Integration von Good Practice-Beispielen erhal-
ten Expert*innen eine Plattform.

FINANZIERUNG

Netzwerkausbau und -pflege

Erfahrungen und Eindrlicke der Veranstaltungsreihe wer-
den in einer digitalen Tagungsdokumentation festgehalten.
Es entstehen finf Kurzclips sowie finf Podcasts, die 6f-
fentlichkeitswirksam verbreitet werden.

Im Hinblick auf die Corona-Pandemie erhalt das Thema
Gesundheitskompetenz mit dem Fokus auf Umbruch-
situationen eine noch gréRere Bedeutung.

Veranstaltungen und Broschire Uber Projektmittel der
GesundheitsregionPs Kulmbach

Veranstaltungen Uber Projektmittel der BiKo Landkreis
Kulmbach
GELINGENSFAKTOREN

= Das Konzept wird Uber einen sechsmonatigen
Prozess bedarfsorientiert von der PG erstellt.

= Literaturrecherche, um ein einheitliches Verstand-
nis von Gesundheitskompetenz zu erhalten,

Digitale Tagungsdokumentation tber Mittel
der KGC Bayern

STOLPERSTEINE

= Durch die partizipative Entwicklung entsteht eine
akzeptierte, zielgruppenspezifische, interdiszipli-
nare und interaktive Themenreihe.

= Die friihzeitige Einbindung des regionalen Netz-
werkes starkt die interkommunale Zusam-
menarbeit.

= Flr die Durchfiihrung der Veranstaltungen, die
neben fachlichem Input Good Practice-Beispiele
integrieren, werden zielgruppenspezifische
Settings ausgewahlt.

KONTAKT

Annekatrin Tauer, Geschéftsstellenleitung der GesundheitsregionP'us

Landkreis Kulmbach
E-Mail: tauer.annekatrin@landkreis-kulmbach.de
Tel.: 09221 707-618

Erfahren Sie mehr unter www.landkreis-kulmbach.de/gesundheitsregion

nimmt einen erheblichen Zeitaufwand fiir die PG
in Anspruch.

= Erhohter organisatorischer Aufwand durch be-
wusste Auswahl settingspezifischer externer
Veranstaltungsraume.

= Aufgrund der Corona-Pandemie Verschiebung
und digitale Durchfuhrung des letzten Themen-
tages.

= Fir die digitale Tagungsdokumentation missen
zwei Drehtage durchgefiihrt werden. Dies fuhrt zu
einem hohen zeitlichen und organisatorischen
Aufwand.
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